AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR025697/2019

NUMERO DE PROCESSO DO CONVENGCAO COLETIVA PRINCIPAL: 46239.000421/2019-66
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENCAO COLETIVA: 26/02/2019

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS E REGIAO, CNPJ n.
23.655.392/0001-22, localizado(a) a Rua Capitao Afonso Junqueira, 168, Centro, Pocos de Caldas/MG, CEP
37701-042, representado( ), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). GERSON CLAYTON REIS, CPF n.
895.998.616—04, conforme deliberagao da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 12/11/2018 no
municipio de Pogos De Caldas/MG;

E

SINDICATO DO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS, CNPJ n. 17.416.264/0001-23, localizado(a) & Rua
Prefeito Chagas, 459, 40. andar, Centro, Pogos de Caldas/MG, CEP 37701-010, representado(a), neste ato,
por seu Presidente, Sr(a). MARCIO ROBERTO DE OLIVEIRA, CPF n. 558.000.336-68

nos termos do disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 16, de 2013, da
Secretaria de Relagbes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO TERMO ADITIVO
DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do
sistema MEDIADOR, sob o niumero MR025697/2019, na data de 21/05/2019, as 15:25.

, 21 de maio de 2019.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO C M ' RG DE POCOS DE CALDAS E REGIAO
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MARCIO ROBERTO D%‘ LI
Presidente \
SINDICATO DO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS




TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019

NUMERO DA SOLICITACAO: MR025697/2019
NUMERO DO PROCESSO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 46239.000421/2019-66
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 07/03/2019

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS E
REGIAO, CNPJ n. 23.655.392/0001-22, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
GERSON CLAYTON REIS;

E
SINDICATO DO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS, CNPJ n. 17.416.264/0001-23,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCIO ROBERTO DE OLIVEIRA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO,
estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convengdo Coletiva de Trabalho no
periodo de 01° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019 e a data-base da categoria em 01° de
janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo de Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) do

Comércio Varejista e Atacadista de Pogos de Caldas/MG, com abrangéncia territorial em Pogos
De Caldas/MG.

JORNADA DE TRABALHO - DURACA(_), DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TERCEIRA - DOS FERIADOS DE 19 E 21 DE ABRIL DE 2019

Os Sindicatos convenentes ajustam que fica facultado o trabalho dos comerciarios nos feriados
de 19 de abril (Sexta-feira da Paixdo) e 21 de abril (Domingo — Pascoa/Tiradentes), com a abertura
dos estabelecimentos comerciais em seu horario normalmente praticado nos dias tteis.

§ 1° JORNADA E REMUNERACAO DA DOBRA - Os estabelecimentos poderdo utilizar a
mao-de-obra de seus empregados com autorizagdo para trabalho, observando a jornada maxima
de 08 (oito) horas diarias, cujo tempo respectivo devera ser remunerado em dobro, sem prejuizo
da concessdo da folga prevista no § 4° desta clausula, com exce¢do do comércio de género
alimenticio que observara somente a remuneragdo em dobro

§ 2° IMPOSSIBILIDADE DE COMPENSACAO - Nio sera permitida a compensagdo das
horas trabalhadas nos dias constantes do caput desta clausula, nem por acordo individual e nem
por acordo coletivo.

§ 3° - DOMINGO SUBSEQUENTE - Ao trabalhador escalado para o trabalho em feriado
devera ser concedida folga em 1 (um) dos 2 (dois) domingos subsequentes ao feriado trabalhado,
~ou seja, deverd haver folga em um domingo dentro das duas semanas seguintes.

§ 4°- DA CONCESSAO DE FOLGA - Fica assegurada aos empregados que trabalharem nestes
feriados, a concess@o de uma folga para cada feriado trabalhado, dentro do prazo maximo de 30
(trinta) dias apés o feriado trabalhado.



§ 5° - INDENIZACAO DO FERIADO SEM FOLGA POSTERIOR - O empregado que se
demitir ou vier a ser demitido, ou que ndo vier a gozar da folga relativa ao feriado trabalhado, fara
jus a uma indenizagdo, em dinheiro correspondente a 01 (um) dia de saldrio por feriado
trabalhado, sem prejuizo do recebimento da dobra previsto no § 1° desta Clausula.

§ 6°- VALE TRANSPORTE - Para o trabalho nestes feriados os empregadores deverdo fornecer
vale-transporte aos seus empregados, na forma da lei.

§ 7°- DOS TRABALHADORES EM DE MANUTENCAO E APOIO - Excluem-se os limites
de horarios constantes desta convengdo para os trabalhadores no servigo de manutencio,
seguranga, conservagdo e limpeza e sistema de informatica, quando as peculiaridades exigirem
servigos fora do horario de expediente ou em atendimento de situagSes emergenciais.

§ 8° - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA ABERTURA DAS EMPRESAS DO
SEGMENTO DO GENERO ALIMENTICIO - As empresas do segmento em género
alimenticio (Mercados, Supermercados e Hipermercados) poderdo utilizar da méo de obra de seus
funciondrios nas referidas datas mediante as seguintes condigdes:

I- Pagamento aos empregados pelo trabalho nos dias acima mencionados somente pela
dobra do dia trabalhado, com exclusdo da concessdo da folga, devendo respeitar as demais
condigdes previstas nos paragrafos 1°, 2°, 5°, 6° ¢ 7°.

1I- As empresas do comércio de género alimenticio localizadas em shoppings poderdo
seguir e horarios e pagamentos da unidade comercial.

CLAUSULA QUARTA - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO

Fica estipulada uma multa para a empresa que desrespeitar as estipulagdes desta Convengio
parcial, equivalente a 02 (dois) pisos salariais, a ser revertido 01 (um) piso salarial em favor do
Sindicato dos Empregados no Comércio de Pogos de Caldas e 01 (um) piso salarial em favor de
cada empregado prejudicado. Tratando-se de infragdo reiterada, a multa serd devida
cumulativamente.

MARCIO ROBERTO D
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO DE POCOS DE CALDAS

OLIVEIRA

ANEXOS ;
ANEXO - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)



